
 

 
 

VII Workshop de la Sección de Economía Financiera 
18 y 19 de abril de 2024 

Universidad de León 
 

Las inscripciones pueden realizarse hasta el miércoles 17 de abril de 2024 enviando el formulario 
a seccion.economia.financiera@gmail.com. 

 

Jueves, 18 de abril 

16’00 h.  Bienvenida y presentación del workshop 
Intervención del Decano de la Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales, José 
Ángel Miguel Dávila, y la Directora del Departamento de Dirección y Economía de la 
Empresa, Ana María González Fernández.  

16’30 h. Sesión I 
Audit quality and cost of debt. Are the big4 a homogeneous group? Aguiar Díaz, I.; Díaz Díaz, 
N.L.; Ruiz Mallorqui, M.V. (U. de Las Palmas de Gran Canaria) 
Comentario: Tascón, Mayte 

Board of directors and supplier financing: an international empirical analysis. Baños-
Caballero, S.; García-Teruel, P.J; Martínez-Sola, C.; Martínez-Solano, P. (U. de Murcia) 
Comentario: Santana Martín, Domingo Javier 

Design and validation of a questionnaire to analyze the perceptions of sustainable finance. 
González-Velasco, C.; Feito-Ruiz, I.; Sierra Fernández, P.; Sáez-Trujillo, F.J.; Martín Rubio, 
I.; Fernández Otoya, F.A. (U. de León) 
Comentario: Cabrero, David  

18’30 h. Pausa café 

19’00 h. Sesión II 

Effects of disclosure and information asymmetry on the relationship between carbon 
performance and debt maturity. Ferreras González, A.; Castro Castro, P.; Tascón 
Fernández, M.T.; King, T. (U. de León). 
Comentario: Peña Martel, Dévora 

A mediation model of irresponsible practices on CEO turnover via firm value. Cabrero, D.; 
Vähämaa, E. (U. de Valladolid) 
Comentario: Feito-Ruiz, Isabel 

Board diversity and corporate social irresponsibility. Fleitas Castillo, G.; Bona Sánchez. C.; 
Pérez Alemán, J.; Santana Martín, D.J. (U. de Las Palmas de Gran Canaria). 

  Comentario: Ferreras González, Adrián 



21’00 h. Cena de trabajo. 

Viernes 19 de abril 

9’00 h. Sesión III 

The financial costs of tokenism and nepotism. Fleitas Castillo, G.; Peña Martel, D.; Pérez 
Alemán, J.; Santana Martín, D.J. (U. de Las Palmas de Gran Canaria). 
Comentario: González-Velasco, Carmen 

Gender-diverse board and executive compensation effects on alternative investment market 
(aim) firms' performance. Feito-Ruiz, I.; Cardone-Riportella, C. (U. de León). 
Comentario: Aguiar-Díaz, Inmaculada 

What explains the Zero-Debt Puzzle in BRICS Countries? Disentangling the financial 
flexibility and financial constraints hypotheses. Saona, P.; San-Marín, P.; Vallelado, E. (U. 
de Valladolid). 
Comentario: Martínez-Solano, Pedro  

The uneven effect of board gender diversity on disaggregated components of financial 
performance. Corral Fernández, S.; Tascón, M.T.; Castro, P. (U. de León). 
Comentario: Santana Martín, Domingo Javier 

11’30 h. Pausa 

12’00 h. Los retos del Sistema Financiero Europeo. 
 Vallelado González, Eleuterio 

13’00 h. Clausura 

13’30 h. Almuerzo de trabajo 

Todas las sesiones del congreso se realizarán en el Hotel Real Colegiata de San Isidoro. 


