ASOCIACION CIENTIFICA _
DE ECONOMIA Y DIRECCION
& DE LA EMPRESA

A C E D E RECURSOS HUMANOS

XVII JORNADAS DE TRABAJO EN INVESTIGACION,
TRANSFERENCIA E INNOVACION DE LA SECCION DE RECURSOS
HUMANOS DE ACEDE

Cddiz, 30 y 31 de enero de 2025
Universidad de Cadiz

PROGRAMA

Jueves, 30 de enero de 2025

10:00 h Bienvenida e inauguracion de las jornadas.
-Prof. D. Ramoén Valle Cabrera (Universidad Pablo de Olavide)
-Decano de la Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales D. Pedro
Araujo Pinzon (Universidad de Cadiz)

Lugar: Sala de conferencias (Facultad Ciencias Econémicas y
Empresariales).

TALLER DOCTORAL (Presencial y online)
Lugar: Sala de conferencias (FCEE).

Formato online: https://meet.qoogle.com/xgh-kmus-bxm

10:15-12:00 h Taller Doctoral: Presentacion de tesis doctorales y aportaciones para su
mejora.

12:00-12:30 h Pausa-café

12:30-14:00 h Presentacién del Instituto Europeo de Sostenibilidad en Gestion (iESG).

Ponentes: Prof. D. José Moyano Fuentes (Director), Prof. D. Pedro Miguel
Romero Fernandez (Secretario) y D2. Macarena Lépez Fernandez
(Miembro de la Comisién de Direccidn).

14:00 h Comida (Restaurante Genovés)


https://meet.google.com/xqh-kmus-bxm

INNOVACION DOCENTE

Lugar: Sala de conferencias (FCEE).

16:00-17:30 h

18:00-19:00 h

21:30 h

INVESTIGACION

Mesa interactiva con comunicaciones sobre innovacion docente en el

ambito de la gestion de recursos humanos: experiencias en el aula.

Taller: Como medir la competencia de innovacion de nuestros
estudiantes con SINCOE®@.

Ponente: Prof. Juan A. Marin (Universidad Politécnica de Valencia).

Cena (Restaurante Arsenio Manila)

Viernes, 31 de enero de 2025

Lugar: Sala Conferencias (FCEE).

10:00-11:30 h

11:30-12:00 h

EMPRESA Y SOCIEDAD

Mesa interactiva con comunicaciones sobre investigacion en el dmbito

de la gestidn de recursos humanos.

Presentacién del Special Issue y del Track en ACEDE Pamplona 2025.

Pausa-café

Lugar: Sala de conferencias (FCEE).

12:00-13:15 h

13:15-13:30 h

Mesa interactiva con profesionales del dmbito de la gestidén de recursos

humanos (CEPSA, Navantia y Mayse).

Clausura de las jornadas.

73

ESG
% =
INSTITUTO EUROPEO

DE SOSTENIBILIDAD
EN GESTION

Con el patrocinio y apoyo del Instituto Europeo de Sostenibilidad en Gestion.



