ASOCIACION CIENTIFICA
DE ECONOMIA Y DIRECCION
& DE LA EMPRESA

A C E D E RECURSOS HUMANOS

XVIII JORNADAS DE II\!VESTIGACION, TRANSFERENCIA E
INNOVACION DE LA SECCION DE RECURSOS HUMANOS DE ACEDE

“Nuevas configuraciones y desafios en la gestion de los recursos humanos”

Madrid, 29 y 30 de enero de 2026 - Universidad Rey Juan Carlos

INFORMACION SOBRE LA PARTICIPACION

e TALLER DOCTORAL (presencial y online): Los/as estudiantes de doctorado deben enviar
un resumen extendido que sera defendido bajo indicaciones y en un tiempo predeterminado

para posteriormente recibir feedback constructivo.

Extensién: entre 2.500 y 3.000 palabras (incluye tablas y referencias bibliograficas).
Estructura:

» Motivacién de la investigacion y objetivo

» Metodologia

* Resultados (o resultados esperados para tesis no finalizadas)

+ Contribuciones (o contribuciones esperadas para tesis no finalizadas)

e INVESTIGACION: La sesion de investigacion tiene como propdsito la presentacion de
trabajos en fase inicial o avanzada. El Paper Development Workshop sera liderado por

discussants referentes en el area.

Extensién: entre 2.500 y 3.000 palabras (incluye tablas y referencias bibliograficas).
Estructura:

* Objetivo de la investigacion

» Metodologia

* Resultados preliminares o esperados

* Implicaciones practicas

e INNOVACION DOCENTE: Esta sesion se configura como un foro parar dar a conocer y
debatir experiencias docentes innovadoras en el ambito de la ensefianza superior en las

areas de direccion de RR.HH. y comportamiento organizativo.

Extensién: entre 1.500 y 2.000 palabras (incluye tablas y referencias bibliogréficas).
Estructura:

* Objetivo de la innovaciéon docente aplicada

» Descripcion de la experiencia docente en el aula

» Conclusiones e implicaciones de la innovacion docente aplicada.
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FECHAS RELEVANTES
Recepcién de envios: Hasta el 9 de enero de 2026.

En dias siguientes se comunicara la aceptacion de comunicaciones y se enviaran las instrucciones
a los participantes de cada sesion.

Direccion de envio: recursoshumanos.acede@gmail.com

MODALIDADES DE PARTICIPACION / CUOTA INSCRIPCION:
e Modalidad 1. Socio ACEDE / Seccién Recursos Humanos: 100€.
e Modalidad 2. No socio ACEDE: 140€.
e Modalidad 3. Doctorando con participacion presencial u online en el Taller Doctoral: 0€

e Modalidad 4. Doctorando (socio 0 no socio) con participacién en el Taller Doctoral y

asistencia a las jornadas y actividades sociales en formato presencial: 100€

INSCRIPCIONES (hasta el 23 de enero): https://forms.gle/xkf3TQSsrzON8gye9

Pago por transferencia: ES41 2100 6428 2513 0020 3550

Concepto: RRHH ACEDE + Nombre y apellidos

Colaboran:
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